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Det nyeste skud på 
stammen -
genbrugsudvikleren! 
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üBedre sortering 

üDygtigere pladsmænd

Ø Mere direkte genbrug



Disposition
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• Hvad	er	der	sket	de	sidste	fire	år?
Ø De	uforløste	potentialer
Ø Fremtidens	pladsmand

• Hvordan	har	vi	boostet det	direkte	
genbrug?	
Ø ”Giv	det	videre”	
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2014

2015

2016

2017
22%

68%

10%

Før	forsøg	i	2015

Korrekt	sorteret

Kunne	have	været	genanvendt

Andre	fejlsorteringer



Uforløste potentialer på genbrugsstationen
- Et forsøgsprojekt med fokus på småt brændbart 
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• Undersøgelser og stikprøver viser, at der er ressourcer på afveje i det 
brændbare affald (20-50%) og deponiaffaldet

• Undersøgelse hos Reno Djurs viser, at 350 ton afsættes i byttecontainer, 
men yderligere potentiale på 500 ton (850 ton er 1,7 % af samlet mængde)

Uforløst potentiale for både genanvendelse og genbrug



Direkte genbrug i Reno Djurs - potentialet 
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Hvad viste forsøgsprojektet i 2015?
üEtablering af affaldssluse er umiddelbart det tiltag, 

som har den største effekt, men også det mest 
ressourcekrævende. 

üSkilte, information og placering af containere 
(passive tiltag) har betydning, men giver isoleret 
set ikke nogen særlig effekt. 

üDet er pladsmandens rolle og adfærd 
(herunder ved sluser), der har størst 
betydning for genanvendelsen



”Fremtidens pladsmedarbejdere”
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Erkendelsen
• Vi	har	generelt	haft	stort	fagligt	fokus	i	pladsmandsuddannelse
• Men	ikke	alle	var	lige	godt	klædt	på	til	udfordringen	med	

højere	grad	af	dialog	og	”partnerskab”	med	kunderne
• Pladsmandens	rolle	skal	styrkes	– det	kan	flytte	betydelige	

mængder

ü Fra kontrollant til vejleder

ü Fra anonymt til positivt møde mellem borger og 
pladsmand

ü Sjovt og indholdsrigt job som pladsmand



Fremtidens pladsmedarbejder
Projekt	støttet	af	Miljøstyrelsen:	”Bedre	
sortering	af	de	brændbare	fraktioner	–
gennem	uddannelse	af	fremtidens	
pladspersonale”.	

Stærkt	fokus	på	
uddannelse	med	
personlig	udvikling	og	
refleksion

Gennemført	i	2016	og	
afsluttet	i	marts	2017
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Pladspersonalets vurdering af egen udvikling det seneste år

I høj grad I nogen grad Ingen forskel

Bedre 
pladsmand

Renere småt 
brændbart

Hvad siger pladsmedarbejderne?

Bedre 
dialog



Hvad siger tallene?
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Fra kunde til 
udvikler i ønsket 
om mere direkte 
genbrug  





















Alternativ genbrugsvejleder/pladskvinde/formidler/projektudvikler? 









21/06/2017 29

















21/06/2017 37









21/06/2017 41





Hvordan	kan	der	spottes	os	frasorteres	mere	til	genbrug?	
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• Fra 350 tons i 2014 til 450 tons i 2015 til 850 tons (ekskl. 
byggeaffald) til ????

• Byggeaffald – det rykker noget
• 5500 tons beton og tegl 
• 3400 tons deponering
• 2300 tons jern og metal 
• 4000 tons rent træ 

• Flowhastigheden er hurtigere end forventet

• Opbakning fra kunderne – de private elsker det, kan vi få 
erhvervskunderne til det også?

• Vi indsamler og deler erfaringer

Perspektiver 


